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REPUBLIQUE FRANCAISE cCOM

DEPARTEMENT DE LA HAUTE CORSE DE COMMUNES )"
Py
DU CAP CORSE ...~

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
N°2020_006_0001

OBJET : APPROBATION DES CONVENTIONS DE MISE A DISPOSITION DE SERVICE DES COMMUNES
MEMBRES A LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU CAP CORSE POUR LA COLLECTE DES
ENCOMBRANTS
PERIODE 2021-2023

Date de Convocation : 15/12/2020 Date d’Affichage : 15/12/2020
Nombre de conseillers communautaires
En exercice : 37 - Présents : 24
Votants : 29 - Absents : 8
Pour : 29
Contre : 0- Abstentions : 0

L’an deux mil vingt, le 21 décembre & 9h30, le conseil communautaire légalement convoqué s’est
réuni a Luri sous la présidence de Monsieur Patrick Sanguinetti, Président de la communauté de
communes du Cap Corse.

Etaient présents : 24

BACCARELLI Dominique; CHOLET-ALLEGRINI Thierry ; FANTOZZI Marie-Jeanne; SANGUINETTI
Patrick : VUILLAMIER Jean-Marcel ; GASSMANN Simon ; SIMONETTI Jean-Michel ; RIMATTEI Pierre ;
SANTUCCI Anne-Laure; PIAZZA Laurence; PIERALLI Marie-José; MORGANTI| Jean-Toussaint ;
LABADIE Julia ; BONCOMPAGNI Mireille ; ALBERTINI Laurent ; BURRONI Alain ; GUILLERM Bernard ;
MAZOTTI Francis ; ANTONA-POLIDORI Madeleine ; QUILICI Nicolas ; GUELFI Paulette ; VIVONI Ange-
Pierre ; ORLANDI Francgois ; DOMINICI Jean-Michel

Absents ayant donné pouvoir : 5

PARDINI Audrey & SANGUINETTI Patrick ; GIULIANI Jean-Alfred a SANTUCCI Anne-Laure ; SUSINI
Ghjuvan Matteu a SANTUCCI Anne-Laure ; QUILICI Patrice a QUILICI Nicolas ; GRAZIANI Marie-Hélene
a VIVONI Ange-Pierre

Etaient absents : 8
ESPOSITO Nathalie ; GIORGI Anais ; RICCI Dominique ; MICHELI Thomas; FANTOZZI Jean-Michel ;
DOMINICI Jean-Marie ; DAMIANI Marcel ; VILLORESI Raphaél

Monsieur VIVONI Ange-Pierre a été élu secrétaire de séance conformément a l'article L.2121-15 du
code général des collectivités territoriales.

Le président rappelle aux membres du conseil communautaire que la compétence collecte a éte
transférée a la communauté de communes du Cap Corse par arrété préfectoral n°2007-282-3 en date
du 9 octobre 2007.
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Dans un souci de bonne organisation, de rationalisation des services et d’économie d’échelle, la
communauté de communes souhaite avoir recours au service de la voirie de ses communes membres
pour I'exercice de la compétence relative a la collecte des encombrants.

Pour effectuer les prestations de collecte des encombrants, 2 agents sont mobilisés avec un véhicule
{type camion a plateau) 8 heures par jour, 1 3 6 fois par mois en fonction du secteur de collecte et de
la saison. En péricde estivale (de juin a septembre), la périodicité est plus fréquente.

Il est ainsi proposé d’établir des conventions, d’une durée de trois ans a compter du 1% janvier 2021.
Ces conventions prévoient les conditions de la mise a disposition de ce service conformément aux
besoins exprimés par la communauté de communes, selon la répartition suivante :

COMMUNES NOMBRE | OE | NOMBRE D'HEURES couT D'U.NE NOMBRE TOTAL MONTANT
DESSERVIES COLLECTES PAR|PAR COLLECTE . COLLECTE - HEURES/ EN €/ AN
AN (2 agen_ts) _ i .. |COMMUNES
BRANDO 62 16 330 992 20 460,00
51SCO 62 16 330 992 20 460,00
CANARI 31 16 330 456 13 200,00
PIETRACORBARA |46 16 330 736 15 180,00
ROGLIANO 46 16 330 736 15 180,00
TOMINO 16 16 330 256 5280,00
MERIA 16 16 330 256 5280,00
CENTURI 16 16 330 256 5280,00
ERSA 16 16 330 256 5280,00
TOTAL 4976 105 600,00

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L.5211-4-1 11 ;

Vu la loi n°2004-809 du 13 ao(t 2004 madifiée relative aux libertés et responsabhilités locales ;
Vu fa loi n°2007-209 du 19 février 2007 relative a la fonction publique territoriale ;

Vu I'avis du comité technique du 10 décembre 2020 ;

Vu la délibération n°2020_04 0002 en date du 19 octobre 2020 du conseil communautaire de la
communauté de communes du Cap Ceorse confiant au président la délégation de pouvoir lui
permettant de décider du lieu de réunion du conseil communautaire ;
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Vu I'exposé de Monsieur le Président ;
Le conseil communautaire, oui I'exposé de son Président et aprés en avoir délibéré :
APPROUVE les conventions ci-annexées relatives & la mise 3 disposition de service des communes

membres a la communauté de communes du Cap Corse pour la collecte des encombrants et pour la
période 2021-2023.

Ainsi fait et délibéré et ont signé au registre les membres présents.

Extrait certifié conforme a 'original.

Fait a Erbalunga, le 22 décembre 2020

Le Président, Patrick Sanguinetti

gk /’/'/é Z
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REPUBLIQUE FRANCAISE COMMUNAUTE ..
¥
DEPARTEMENT DE LA HAUTE CORSE DE COMMUNES ”"“

DU CAP CORSE “.. .~

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
N°2020_006_0002

OBJET : MISE EN PLACE DU REGIME INDEMNITAIRE TENANT COMPTE DES FONCTIONS, DES
SUJETIONS, DE L'EXPERTISE ET DE LENGAGEMENT PROFESSIONNEL DES AGENTS (RIFSEEP) DE LA
FILIERE TECHNIQUE : CATEGORIE B - TECHNICIEN TERRITORIAL

Date de Convocation : 15/12/2020 Date d’Affichage : 15/12/2020
Nombre de conseillers communautaires
En exercice : 37 - Présents : 24
Votants : 29 - Absents : 8
Pour : 29
Contre : 0 - Abstentions : 0

’an deux mil vingt, le 21 décembre a 9h30, le conseil communautaire légalement convoque s'est
réuni 3 Luri sous la présidence de Monsieur Patrick Sanguinetti, Président de la communauté de
communes du Cap Corse.

Etaient présents : 24

BACCARELLI Dominique ; CHOLET-ALLEGRINI Thierry ; FANTOZZI Marie-Jeanne; SANGUINETTI
Patrick ; VUILLAMIER Jean-Marcel ; GASSMANN Simaon ; SIMONETT! Jean-Michel ; RIMATTEI Pierre ;
SANTUCCI Anne-Laure; PIAZZA Llaurence; PIERALLI Marie-José ; MORGANTI Jean-Toussaint ;
LABADIE Julia ; BONCOMPAGNI Mireille ; ALBERTINI Laurent ; BURRONI Alain; GUILLERM Bernard ;
MAZOTT! Francis ; ANTONA-POLIDORI Madeleine ; QUILICI Nicolas ; GUELFI Paulette ; VIVONI Ange-
Pierre ; ORLANDI Frangois ; DOMINICI Jean-Michel

Absents ayant donné pouvoir : 5

PARDINI Audrey a SANGUINETTI Patrick ; GIULIANI Jean-Alfred 3 SANTUCCI Anne-Laure; SUSINI
Ghjuvan Matteu a SANTUCCI Anne-Laure ; QUILICI Patrice a QUILICI Nicolas ; GRAZIANI Marie-Hélene
3 VIVONI Ange-Pierre

Etaient absents : 8
ESPOSITO Nathalie ; GIORGI Anais ; RICCI Dominique ; MICHELI Thomas ; FANTOZZI Jean-Michel ;
DOMINICI Jean-Marie ; DAMIANI Marcel ; VILLORESI Raphaél

Monsieur VIVONI Ange-Pierre a été élu secrétaire de séance conformément a l'article L.2121-15 du
code général des collectivités territoriales.

Le président expose aux membres du conseil communautaire le principe du nouveau régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de I’engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat (R..F.5.E.EP.).
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Le RA.F.S.EEP. a déja été appliqué 3 tous les cadres d’emplois des agents de la communauté de
communes du Cap Corse (hormis ceux de la catégorie B, filiére technigue) au vu des délibérations
suivantes :

- n°2017_01_0004 du 10/03/2017 relative 3 I'application du dispositif aux cadres d'emplois
des attachés territoriaux, rédacteurs et adjoints administratifs de la filiere administrative
(catégories A, Bet C) ;

- n°2018_04_0002 du 06/07/2018 relative a I"application du dispositif aux cadres d’emplois
des adjoints techniques et agents de maitrise de la filiere technique (catégorie C).

Le président rappelle qu'il convient ce jour, au vu de la parution d’un texte récent (décret n°2020-
182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la fonction publique territoriale),
de I'appliguer aux agents de |a filiere technique de catégorie B.

Le président présente tout d’abord le cadre général, avant de décliner son application au cadre
d’emploi des agents de ia filiere technique de catégorie B.

1. Principe :

Le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 modifié portant création d’un régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction
publiqgue de I’Etat est le nouveau socle juridique, a compter du 1% janvier 2016, du régime
indemnitaire de certains fonctionnaires de I'Etat, et subséguemment, au titre du principe de parité,
celui des fonctionnaires territoriaux relevant de certaines filiéres.

Ces nouvelles dispositions tendent, d’une part, a valoriser principalement 'exercice des fonctions 3
travers la création d’une indemnité principale, versée mensuellement, qui est exclusive, par principe,
de tout autre régime indemnitaire de méme nature ; d'autre part, elles instituent un complément
indemnitaire annuel versé en fonction de I'engagement professionnel et la maniére de servir.

Aux termes des dispositions de Farticle 2 du décret précité, I'indemnité de fonctions, de sujétions et
d’expertise (.F.S.E.) est fondée sur la nature des fonctions.,

Ce méme article dispose que ; « Les fonctions occupées par les fonctionnaires d'un méme corps ou
statut d’emploi sont réparties au sein de différents groupes au regard des critéres professionnels
suivants ;

1. Fonctions d’encadrement, de coordination, de pilotage ou de cohception ;

2. Technicité, expertise, expérience ou qualification nécessaire & Vexercice des fonctions (les
formations suivies, les démarches d’approfondissement personnel sur un poste et fes
connaissances acquises par la pratique pouvant étre ainsi reconnues) ;

3. Sujetions particuliéres ou degré d’exposition du poste au regard de son environnement
professionnel ».

La circulaire ministérielle NOR : RDFF1427 139C du § décembre 2014 relative 3 la mise en ceuvre du
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement
professionnel, interprétative du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 précité, précise que les groupes
de fonctions doivent &tre déconnectés du grade, en veillant toutefois 3 ce que le poste confié & un
fonctionnaire corresponde au grade dont celui-ci est titulaire.

2. Application du dispositif aux cadres d’emplois de la filiére technique de catégorie B :
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Le décret n® 2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la fonction
publigue territoriale actualise le tableau d’équivalence entre les corps de |a fonction publique d’Etat
et les cadres d’emplois de la fonction publique territoriale pour la définition du régime indemnitaire.

Parallelement, le décret procéde a la création d'une deuxiéme annexe permettant aux cadres
d'emplois non encore éligibles au régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions,
de I'expertise et de I'engagement professionnel (R.1.F.S.E.E.P.) de pouvoir en bénéficier.

Ce décret établit une équivalence provisoire avec des corps de I'Etat bénéficiant du R.L.F.S.E.E.P. afin
que les cadres d'emplois de certaines filigres de la fonction publique territoriale non encore éligibles
puissent bénéficier de I'application du R.l.F.S.E.E.P., dont notamment les techniciens territoriaux.

Fonction publigue territoriale Fonction publique de 'Etat

Ingénieurs territoriaux

(services déconcentrés)

Techniciens territoriaux

(services déconcentrés)

Dans ce cadre, le statut des techniciens territoriaux est donc assimilé a celui des contrbleurs des
services techniques du ministere de lintérieur éligibles au R.LF.S.E.E.P. depuis l'arrété du 7
novembre 2017, pris pour Iapplication au corps des contrdleurs des services techniques du ministére
de Vintérieur. Il y a trois groupes de fonctions pour les corps relevant de la catégorie B de la filigre
technique.

Compte tenu du principe de libre administration des collectivités territoriales et de certaines de leurs
spécificités du fait de leurs missions, celles-ci disposent de la liberté d’organiser leurs propres
groupes de fonctions, en référence, néanmoins,  la circulaire précitée.

Dans le cadre de ce principe, le président présente les cadres d’emplois de la filiére technigue
éligibles au régime indemnitaire et la répartition de fonctions par cadre d’emploi résultant de
I'organigramme de la communauté de communes du Cap Corse :

En application des dispositions des articles R 421-1 et suivanits du Code de justice adminisirative, celte
délibération peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de Bastia dans un délai
de deux mois & compler de sa publication

Ingénieurs des services techniques du ministére de [intérieur

Contrdleur des services technigues du ministere de l'intérieur
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GROUPES | " REPARTITION DE FONCTIONS

- Techniciens territoriaux -

61 - Chef service ou de pdle chargé de fonctions d’encadrement ;
- Expert / Fonctions administratives complexes et exposées.

G2 - Adjoint a une fonction relevant du groupe 1;
- Chargé de missions de contrdle ;
- Chargé de mission / Fonctions administratives complexes.

G - Chargé de gestion / Instructeur ;
3 - Assistant.

2.1 L'indemnité de fonctions de sujétions et d’expertise {IFSE) :

* Les montants maximaux par groupe de fonction :

L'arrété du 7 novembre 2017 pris pour I'application au corps des contréleurs des services techniques
du ministére de l'intérieur des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 précité fixe les
montants maximaux de I'indemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise (I.F.S.E.) afférents aux
différents groupes de fonctions de certains corps de la fonction publique d’Etat, et minimaux
afférents aux grades et emplois de ces mémes corps en services déconcentrés, établissements
publics et services assimilés, conséquemment applicables, au titre du principe de parité, aux cadres
d’emplois précités de la fonction publique territoriale. ils sont fixés ainsi qu’il suit :

Catégorie B : Corps des contréleurs des services techniques du ministére de lintérieur et
cadre(s) d’emplois comparable(s} (équivalents) de la fonction publique territoriale {codre
d’emplois des techniciens territoriaux)

GROUPES REPARTITION DE FONCTIONS ' MONTANTS
MAXIMAUX
ANNUELS

(EN EUROS)

Techniciens territoriaux Agents non
logés

- Chef service ou de pdle chargé de fonctions

G1 d’encadrement 17 480
- Expert / Fonctions administratives complexes|
et exposées.
- Adjoint a une fonction relevant du groupe 1;
G2 - Chargé de missions de contrble ; 16 015
- Chargé de mission / Fonctions administratives
complexes.
- Chargé de gestion / Instructeur ;
G3 - Assistant. 14650

4
En application des dispositions des articles R421-1 et suivants du Code de justice administrative, cette
délibération peut faire 'objet d’un recours contentienx devant le Tribunal Administratif de Bastia dans un délai
de detx mois & compter de sa publication



Envoyé en préfecture le 23/12/2020
Recu en préfecture le 23/12/2020
Affiché le

ID : 02B-200042943-20201221-2020_006_0002-DE

MONTANTS MINIMAUX ANNUELS

GRADE ET EMPLO‘ N R (EN EUROS)
Contrdleur des services techniques de 1550
classe exceptionnelle
Contréleur des services technigues de classe 1450
sypérieure
Contréleur des services techniques de classe 1350
normale

En outre, les dispositions de I'article 3 du méme décret précisent que le montant de I'indemnité de
fonctions, de sujétions et d’expertise doit faire I'objet d'un réexamen :

1. En cas de changement de fonction ;

2. Au moins tous les quatre ans, en absence de changement de fonction et au vu de
I'expérience acquise par l'agent ;

3. En cas de changement de grade a |a suite d’une promotion.

2.2 Le complément indemnitaire annuel (C.L.A.} :

* Les montants maximaux par groupe de fonction :

Parallélement a cette indemnité de fonctions de sujétions et d'expertise, I'article 4 du décret prévoit
la possibilité de verser un complément indemnitaire annuel, en une ou deux fractions, afin de tenir
compte de 'engagement professionnel et de la maniére de servir des agents.

Dans ce cadre, seront généralement appréciés, la valeur professionnelle de Vagent, son
investissement personnel dans Vexercice des fonctions, son sens du service public, sa capacité a
travailler en équipe ainsi que sa contribution au travail collectif.

Ce complément indemnitaire est, en fait, a rapprocher de I'ancienne indemnité d’exercice de
missions des préfectures.

Aux termes de la circulaire ministérielle du 5 décembre 2014 précitée, il est préconisé que le
montant maximal de ce complément indemnitaire, fix¢ par groupe de fonctions, n'excéde pas : 12%
du plafond global du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise
et de 'engagement professionnel {R.I.F.S.E.E.P.) pour les corps et emplois fonctionnels de catégorie
B.

Ainsi, les montants maximaux du complément indemnitaire pouvant &tre alloués aux fonctionnaires
exercant dans les services déconcentrés, établissements publics et services assimilés, sont fixés ainsi
qu’il suit :

Catégorie B : Corps (provisoire) des contréleurs des services technique du ministere de
Fintérieur et cadre(s) d’emplois comparable(s) {(équivalents) de la fonction publique territoriale
{cadre d’emplois des techniciens territoriaux)

En application des dispositions des articles R.421-1 et suivants du Code de justice adminisirative, celte
délibération peut fuire I'objet d'un recours contentienx devant le Tribunal Administratif de Bastia dans un délai
de deux mois & compter de sa publication
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-] . MONTANTS MAXIMAUX
GROUPE DE FONCTIONS | DU COMPLEMENT
' “INDEMNITAIRE ANNUEL
(EN EUROS).
Groupe | 2380
Groupe I 2185
Groupe lll 1995

Au titre de I'applicabilité du principe de parité des rémunérations entre les fonctions publiques Etat-
Territoriale, ces dispositions sont donc transposables 3 la fonction publique territoriale, dés lors que
la comparabilité entre les corps de I'Etat bénéficiaires de ce régime et les cadres d’emplois de la
fonction publique territoriale est établie,

Ce qui est le cas en 'espéce, du fait, notamment, de la parution du décret n° 2020-182 du 27 février
2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la fonction publique territoriale et de I'arrété du 7
novembre 2017 pris pour I'application au corps des contrdleurs des services technigues du ministére
de l'intérieur des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat, établissant la comparabilité entre les corps de 'Etat
précités et les cadres d’emplois de la fonction publique territoriale relevant de Ia filidre technique.

Toutefois, il convient de préciser que compte tenu des dispositions de I'article 6 du décret n°2014-
513 du 20 mai 2014 précité :

« Le montant indemnitaire percu par 'agent au titre du ou des régimes indemnitaires liés aux
fonctions exercées ou au grade détenu, et le cas échéant, aux résultats, est conservé au titre de
Findemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise jusqu’a la date de changement de fonctions de
Fagent ».

Ainsi, il découle de ce dispositif que le nouveau régime indemnitaire, qui se décompose en deux parts
distinctes : une indemnité liée aux sujétions et a I'expertise {I.F.5.E.), versée mensuellement et un
complément indemnitaire annuel tenant compte de I'engagement professionnel et de la maniére de
servir (C.LA.), versé bi-annuellement ou annuellement, peut donc &tre attribué aux fonctionnaires
stagiaires, titulaires, et agents contractuels de droit public 3 temps complet et a temps non complet -
a l'exception des vacataires, et des contrats aidés - relevant de la catégorie B: techniciens
territoriaux.

L'indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise, ainsi que le complément annuel tenant compte
de I'engagement professionnel feront I'objet d’une proratisation en fonction du temps de travail

effectué.

3. Les cas de suspension du R.I.F.S.E.E.P. applicable 3 |a filicre technigue et administrative :

Le R.L.F.5.E.E.P. suit ie sort du traitement en cas de congé de maladie ordinaire (y compris accident de
service / maladie professionnelle ou imputable au service).

- Congeé maladie ordinaire : maintien les 3 premiers mois et diminution de moitié les 9 mois
suivants ;
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- Accident de service et maladie professionnelle : maintien intégral ;

Le R.I.F.S.E.E.P. est maintenu intégralement pendant les congés annuels, congés maternité, paternite,
adoption.

- Congé longue durée, congé longue maladie, grave maladie {temps non complet) : maintien
intégral les 3 premiers mois et suspension les mois suivants ;

Toutefois, lorsque 'agent est placé en congé de longue maladie, de grave maladie ou de longue
durée 2 la suite d’une demande présentée au cours d’un congé antérieurement au titre de la maladie
ordinaire, les primes et indemnités qui lui ont été versées durant son congé de maladie ordinaire lui
demeurent acquises.

En cas de temps partiel thérapeutique, le R.I.F.5.E.E.P. suit le méme sort que le traitement.

4. La revalorisation :

Les revalorisations éventuelles des montants de I'indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise
et du complément indemnitaire découlant de modifications réglementaires, seront, au titre du
principe de parité des rémunérations, automatiquement applicables.

La proposition de Monsieur le Président est mise aux voix :

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publigue territoriale ;

Vu le décret n°91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour 'application du 1*" alinéa de I'article 88
de la loi du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 modifié portant création d’un régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel dans la fonction
publique de I'Etat ;

Vu le décret n°2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la fonction
publigue territoriale ;

Vu larrété du 7 novembre 2017 pris pour l'application au corps des contrbleurs des services
techniques du ministére de l'intérieur des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de
I’'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat ;

Vu la circulaire ministérielle NOR : RDFF1427 139C du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre
du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de
I'engagement professionnel, interprétative du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 susvise ;
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Vu la circulaire conjointe de fa DGCL et de la DGFIP du 3 avril 2017 relative & la mise en place du
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de |'engagement
professionnel dans la fonction publique territoriale ;

Vu 'avis du comité technique du 10 décembre 2020 ;

Vu la délibération n°2018_04_0002 en date du 6 juillet 2018 du conseil communautaire de la
communauté de communes du Cap Corse instaurant le régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel des agents de la filidre
technique ;

Vu la délibération n°2020_04_0002 en date du 19 octobre 2020 du conseil communautaire de la
communauté de communes du Cap Corse confiant au président la délégation de pouvoir lui
permettant de décider du lieu de réunion du conseil communautaire ;

Vu I'expesé de Monsieur le Président ;

Le conseil communautaire, oui I'exposé de son Président et aprés en avoir délibéré, décide :
D’APPROUVER la proposition de Monsieur le Président ;

D'INSTAURER le nouveau régime indemnitaire issu des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai
2014 modifié portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions,
de l'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat {IF.S.E. et C.I.A.)
pour la filiere technique : catégorie B — technicien territorial ;

DE FIXER, par voie d'arrété(s} séparé(s), pour chacun des fonctionnaires, agents contractuels de droit
public a temps complet et & temps non complet, agents recrutés sur un accroissement d’activité ou
un besoin saisonnier a I'exception des vacataires et des contrats aidés relevant des cadres d’emploi
précités, les montants respectifs de I'indemnité de fonctions, de sujétion et d’expertise, ainsi que du
complément annuel indemnitaire |ié a I'engagement professionnel dans les conditions, les limites et
les modalités fixées par le nouveau corpus réglementaire précité :

D’APPLIQUER, automatiquement, au titre du principe de parité des rémunérations entre la fonction
publique d’Etat et |a fonction publique territoriale, les éventuelles revalorisations réglementaires des
montants de l'indemnité de fonctions, de sujétion et d’expertise, ainsi que du complément annuel
indemnitaire lié a I'engagement professionnel ;

D'APPLIQUER le nouveau dispositif du régime indemnitaire : I'lFSE & compter du 1° janvier 2021 : le
CIAlié a I'engagement professionne! de |'agent sera notamment versé au titre de 'année 2020 ;

D’'appliquer les modalités de suspension de ce régime indiquées au point 3 de la présente
délibération,

D'INSCRIRE au budget de la collectivité les crédits nécessaires au financement de ces dépenses, aux
chapitres et articles prévus & cet effet.
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Ainsi fait et délibéré et ont signé au registre les membres présents,

Extrait certifié conforme & I'original.

Fait a Erbalunga, le 22 décembre 2020

Le Président, Patrick Sanguinetti
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REPUBLIQUE FRANCAISE COMMUNAUTE ..
DEPARTEMENT DE LA HAUTE CORSE DE COMMUNES 4, =

DU CAP CORSE “.._.~
EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
N°2020_006_0003

OBIET : MODIFICATION DU PLAN DE FINANCEMENT DE LA DEMANDE DE SUBVENTION POUR
L ACHAT DE DEUX VEHICULES POIDS LOURDS DE COLLECTE DE TRI SELECTIF ET D’'ORDURES
MENAGERES FORMULEE PAR DELIBERATION N° 2020_01_007 EN DATE DU 28 FEVRIER 2020

Date de Convocation : 15/12/2020 Date d’Affichage : 15/12/2020
Nombre de conseillers communautaires
En exercice : 37 - Présents : 24
Votants : 29 - Absents : 8
Pour: 29
Contre : 0-Abstentions : 0

’an deux mil vingt, le 21 décembre a 9h30, le conseil communautaire légalement convoqué s’est
réuni a Luri sous la présidence de Monsieur Patrick Sanguinetti, Président de la communauté de
communes du Cap Corse.

Etaient présents : 24

BACCARELLI Dominique ; CHOLET-ALLEGRINI Thierry ; FANTOZZI Marie-Jeanne ; SANGUINETTI
Patrick ; VUILLAMIER Jean-Marcel ; GASSMANN Simon ; SIMONETTI Jean-Michel ; RIMATTEI Pierre ;
SANTUCCI Anne-Laure; PIAZZA Laurence; PIERALLI Marie-José; MORGANTI Jean-Toussaint ;
LABADIE Julia ; BONCOMPAGNI Mireille ; ALBERTINI Laurent ; BURRONI Alain ; GUILLERM Bernard ;
MAZOTTI Francis ; ANTONA-POLIDORI Madeleine ; QUILICI Nicolas ; GUELFI Paulette ; VIVONI Ange-
Pierre ; ORLANDI Frangois ; DOMINICI Jean-Michel

Absents ayant donné pouvoir : 5

PARDINI Audrey a SANGUINETTI Patrick ; GIULIANI Jean-Alfred a SANTUCCI Anne-Laure; SUSINI
Ghjuvan Matteu a SANTUCCI Anne-Laure ; QUILICI Patrice a QUILICI Nicolas ; GRAZIANI Marie-Hélene
a VIVONI Ange-Pierre

Etaient absents : 8
ESPOSITO Nathalie ; GIORGI Anais; RICCI Dominique ; MICHELI Thomas; FANTOZZI Jean-Michel;
DOMINICI Jean-Marie ; DAMIANI Marcel ; VILLORESI Raphaél

Monsieur VIVONI Ange-Pierre a été élu secrétaire de séance conformément a I'article L.2121-15 du
code général des collectivités territoriales.

Le Président rappelle aux membres du conseil communautaire les caractéristiques de chacun des
deux véhicules :
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- Véhicule 1:
Type : BOM SEMAT
Capacité : 16 tonnes
Marque : Renault

- Véhicule 2:
Type : BOM SEMAT
Capacité : 16 tonnes
Marque : Renault

ll présente ensuite I'estimation concernant lacquisition de ces deux véhicules qui a été établie par
I"'UGAP :
- Colit d’un véhicule :
Total HT : 136 178,28 €
Total TTC (TvA 20%):163 413,94 €
- Co0t de deux véhicules :
Total HT : 272 356,56 €
Total TTC (TVA 20%):326 827,88 €

Le Président présente le nouveau plan de financement de la demande de subvention relative 3
I"acquisition de deux véhicules poids lourds polyvalents (collecte tri sélectif et ordures ménagéres) :

Plan de financement proposé ;

Par véhicule HT Pour deux véhicules HT
Office de I'Environnement de la Corse (OEC) :
35% du HT 47 662,39¢€ 85 324,78¢€
Collectivité de Corse — dotation quinquennale :
45% du HT 61 280,23€ 122 560,46€
Communauté de communes du Cap Corse :
20% du HT 27 235,66€ 54 471,32¢
Total : 100% du HT 136 178,28¢€ 272 356,56€

Le Président invite les membres du conseil communautaire & approuver le nouveau plan de
financement détaillé ci-dessus.

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°2020_01_0007 en date du 28 février 2020 du conseil communautaire de la
communauté de communes dy Cap Corse approuvant la demande de subvention pour I'achat de
deux véhicules poids-lourds de collecte de tri sélectif et d’ordures ménagéres ;
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Vu la délibération n°2020_04_0002 en date du 19 octobre 2020 du conseil communautaire de la
communauté de communes du Cap Corse confiant au président la délégation de pouvoir Iui
permettant de décider du lieu de réunion du conseil communautaire ;

Vu l'exposé de Monsieur le Président ;

Le conseil communautaire, oui I'exposé de son Président et aprés en avoir délibéré :

APPROUVE le plan de financement modifié proposé et donne délégation au Président pour mener
toute démarche nécessaire 3 la réalisation de ce marché de fournitures ;

AUTORISE l'inscription des crédits nécessaires au budget de la communauté de communes pour cette

opération,

Ainsi fait et délibéré et ont signé au registre les membres présents.

Extrait certifié conforme a I'original.

Fait & Erbalunga, le 22 décembre 2020

Le Président, Patrick Sanguinetti
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REPUBLIQUE FRANCAISE COMMUNAUTE . ..
DEPARTEMENT DE LA HAUTE CORSE DE COMMUNES )"

DU CAP CORSE *.._ .~

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
N°2020_006_0004

OBJET : DECISION MODIFICATIVE N°2 - BUDGET PRIMITIF 2020

Date de Convocation : 15/12/2020 Date d’Affichage : 15/12/2020
Nombre de conseillers communautaires
En exercice : 37 - Présents : 24
Votants : 29 - Absents : 8
Pour: 29
Contre : 0 - Abstentions : O

L'an deux mil vingt, le 21 décembre & 9h30, le conseil communautaire légalement convoqué s’est
réuni a Luri sous la présidence de Monsieur Patrick Sanguinetti, Président de la communauté de
communes du Cap Corse.

Etaient présents : 24

BACCARELLI Dominique; CHOLET-ALLEGRINI Thierry ; FANTOZZI Marie-Jeanne; SANGUINETTI
Patrick ; VUILLAMIER Jean-Marcel ; GASSMANN Simon ; SIMONETTI Jean-Michel ; RIMATTEI Pierre ;
SANTUCCI Anne-Laure: PIAZZA Laurence; PIERALLI Marie-Josée; MORGANT! Jean-Toussaint;
LABADIE Julia ; BONCOMPAGNI Mireille ; ALBERTINI Laurent ; BURRONI Alain ; GUILLERM Bernard ;
MAZOTTI Francis ; ANTONA-POLIDORI Madeleine ; QUILICI Nicolas ; GUELFI Paulette ; VIVONI Ange-
Pierre ; ORLANDI Frangois ; DOMINICI Jean-Michel

Absents ayant donné pouvoir : 5

PARDINI Audrey a SANGUINETTI Patrick ; GIULIANI Jean-Alfred a SANTUCCI Anne-Laure ; SUSINI
Ghjuvan Matteu & SANTUCCI Anne-Laure ; QUILICI Patrice a QUILICI Nicolas ; GRAZIANI Marie-Hélene
a VIVONI Ange-Pierre

Etaient absents : 8
ESPOSITO Nathalie ; GIORGI Anais ; RICCI Dominique ; MICHELI Thomas; FANTOZZI Jean-Michel ;
DOMINICI Jean-Marie ; DAMIANI Marcel ; VILLORESI Raphaél

Monsieur VIVONI Ange-Pierre a été élu secrétaire de séance conformément a l'article L.2121-15 du
code général des collectivités territoriales.

Le Président propose aux membres du conseil communautaire d’adopter la décision modificative n°2
suivante :
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Dnationsur | Ausmentation ur
Dépenses de fonctionnement
TOTAL D 012 : Charges de personnel 18 960,00 € 50 772,00 €
DG333 Participation formation professionnelle 4 500,00 €
D 6336 Cotisation Centre de Gestion : Réseaux de voirie 5 000,00 €
D 6338 Autres Impdts et taxes 13 560,00 €

D 64111 Rémunération principale 372500 €

64118 Autres indemnités 15 767,00 €
64168 Autres 900,00 €

64131 Rémunération 12 335,00 €

64138 Autres indemnités 5 800,00 €

6451 Cotisations Ursaff 5580,00 €

6454 Cotisations Assedic 42,00 €

6475 Médecine du travail 423,00 €

6478 Autres charges sociales 2 100,00 €
Total dépenses de fonctionnement 183 960,00 € 50772.00 €
variation des dépenses de fonctionnement 31 812,00 €

Recettes de fonctionnement

TOTAL R 70 : Produit services, domaine et vente div 61 280¢€
R 70612 redevance spéciale enlévement ordures 61 280,00 €
Total recettes de fonctionnement 0,00¢€ 61 280,00 €
variation des recettes de fonctionnement 61 280,00 €

L’augmentation des crédits en recettes de fonctionnement étant supérieure 3 I'augmentation des
crédits en dépenses de fonctionnement, la délibération modificative N°2 présente une situation en
suréquilibre,

Le conseil communautaire, oui I'exposé de son Président et apras en avoir délibéré, décide

D’APPROQUVER [a décision modificative n°2 présentée par le Président,
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Ainsi fait et délibéré et ont signé au registre les membres présents.

Extrait certifié conforme a 'original.

Fait a Erbalunga, le 22 décembre 2020

Le Président, Patrick Sanguinetti

En application des dispositions des articles R.421-1 et suivants du Code de justice administrative, ceite
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REPUBLIQUE FRANCAISE COMMUNAUTE ot
DEPARTEMENT DE LA HAUTE CORSE DE COMMUNES D
DU CAP CORSE “.._

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
N°2020_006_0005

OBJET : EXAMEN ET DEBAT DE LA MOTION PROPOSEE PAR FRANCOIS ORLANDI — POSITION DES ELUS |
DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU CAP CORSE DANS UN CADRE TERRITORIAL

Date de Convocation : 15/12/2020 Date d’Affichage : 15/12/2020
Nombre de conseillers communautaires
En exercice : 37 - Présents : 24
Votants : 29 - Absents : 8
Pour : 29
Contre : 0 - Abstentions : 0

’an deux mil vingt, le 21 décembre a 9h30, le conseil communautaire légalement convoqué s'est
réuni 3 Luri sous la présidence de Monsieur Patrick Sanguinetti, Président de la communauté de
communes du Cap Corse.

Etaient présents : 24

BACCARELLI Dominique ; CHOLET-ALLEGRINI Thierry ; FANTOZZI Marie-Jeanne ; SANGUINETTI
Patrick ; VUILLAMIER Jean-Marcel ; GASSMANN Simon ; SIMONETTI Jean-Michel ; RIMATTEI Pierre ;
SANTUCC! Anne-Laure; PIAZZA Laurence; PIERALLI Marie-José ; MORGANTI Jean-Toussaint ;
LABADIE Julia ; BONCOMPAGNI Mireille ; ALBERTINI Laurent ; BURRONI Alain ; GUILLERM Bernard ;
MAZOTTI Francis ; ANTONA-POLIDORI Madeleine ; QUILICI Nicolas ; GUELFI Paulette ; VIVONI Ange-
Pierre ; ORLANDI Frangois ; DOMINICI Jean-Michel

Absents ayant donné pouvoir : 5

PARDINI Audrey a SANGUINETTI Patrick ; GIULIANI Jean-Alfred a SANTUCCI Anne-Laure; SUSINI
Ghjuvan Matteu a SANTUCCI Anne-Laure ; QUILICI Patrice a QUILICI Nicolas ; GRAZIANI Marie-Hélene
a VIVONI Ange-Pierre

Etaient absents : 8
ESPOSITO Nathalie ; GIORGI Anais; RICCI Dominique ; MICHEL! Thomas; FANTOZZI Jean-Michel;
DOMINICI Jean-Marie ; DAMIANI Marcel ; VILLORESI Raphaél

Monsieur VIVONI Ange-Pierre a été élu secrétaire de séance conformément a l'article L.2121-15 du
code général des collectivités territoriales.

Le Président donne lecture de la motion proposee par Monsieur Francois Orlandi, conseiller
communautaire et maire de Tomino, le 14 octobre 2020, sur la position des élus de la communauté
de communes du Cap Corse dans un cadre territorial :
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« Monsieur le Président,

Vous avez en charge Favenir de la communguté de communes du Cap-Corse.

Je vous souhaite et nous souhgite de réussir tous ensemble le développement harmonieux de notre
territoire,

La communauté de communes du Cap Corse a été un modele de consensus depuis son origine, et
avant méme, lorsque le Syndicat pour la Charte Intercommunale du Cap Corse constituait if ya35ans
les fondements de la premiére intercommunalité de Corse dans ce domaine.

Dans le respect de la voix de chaque commune, Pierre Chaubon en fut le principal artisan.
Intercommunalité rurale, elle s’est élargie avec des communes de méme nature qui ont renforcé les
liens entre les villages et les habitants du Cap-Corse.

Ainsi la cohérence des éléments qui constituent ces territoires ne saurait s’exonérer d’une réflexion
quant a 'avenir de notre intercommunalité,

A Vheure oy est évoquée une éventuelle extension de la communauté d'agglomération de Bastia, il
est souhaitable d’interroger les élus de notre communauté de communes sur leur vision de notre
avenir institutionnel,

Aussi g I'aube d’une nouvelle mandature, les élus du Cap Corse rédffirment leur volonté de conserver
@ la communauté de communes dy Cap Corse son caractére particulier de communauté de communes
rurale,

Si F'opportunité d’optimiser des moyens par des partenariats avec les communautés des communes
ou d'agglomération limitrophes est souhaitable, I'intégration ou la fusion avec ces derniéres n’est pas
aujourd’hui d’actualité ».

Le conseil communautaire, oui I'exposé de son Président et aprés en avoir délibéré, décide :

D’APPROUVER le texte de la mation tel que présenté ci-dessus.

Ainsi fait et délibéré et ont signé au registre les membres présents.

Extrait certifié conforme a Voriginal.
g

Fait a Erbalunga, le 22 décembre 2020

Le Président, Patrick Sanguinetti

R
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